Додаток 

до рішення Шполянської міської ради

об’єднаної територіальної громади
№ 18-1 /IX від 22.12.2021
Інформація

         про хід виконання
  Програми соціально-економічного та культурного розвитку

Шполянської міської об’єднаної територіальної громади за 2021 рік
    Програма соціально-економічного та культурного розвитку Шполянської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік  була  затверджена рішенням міської  ради  від 30  грудня  2020 року № 3-4/IX (далі – Програма). Відповідно до даного рішення протягом звітного періоду забезпечувалось виконання пріоритетних заходів та завдань Програми.  
Програмою були визначені оперативні цілі та завдання соціальної та економічної політики міської влади, які базувалися та враховували головні цілі і завдання Стратегії розвитку Черкаської області на період 2021–2027 роки.
Реалізація завдань Програми у 2021 році здійснювалась в умовах ускладненої суспільно-політичної та економічної ситуації у державі, до чого призвели і карантинні обмеження, введені у зв’язку з пандемією гострої респіраторної хвороби COVID-19, і підвищення тарифів на енергоресурси, житлово-комунальні послуги, цін на товари, роботи, послуги.
Робота виконавчих органів міської ради, установ, підприємств та організацій громади усіх сфер діяльності була направлена на забезпечення першочергових потреб мешканців громади з виконання пріоритетних завдань Програми.
На час затвердження Програми в громаді продовжувалось впровадження реформи з децентралізації, у результаті чого Шполянська міська об’єднана територіальна громада по кількості населення стала найбільшою серед громад  Звенигородського району, з чисельністю більше 34 тис. осіб, та складалась з 22 населених пунктів, в тому числі й  м.Шпола, як адміністративний центр громади. У 2021 році було завершено формування нового адміністративно-територіального устрою. У зв’язку з чим виникла необхідність приведення чисельності населення старостинських округів з нормами діючого законодавства. Із утворених на території Шполянської міської об’єднаної територіальної громади  18 старостинських округів було ліквідовано 4 округи та в результаті укрупнення сформовано 4 нові. Так, на сьогодні, наша громада налічує 14 старостинських округів.
Шполянська міська ОТГ має достатній рівень фінансової забезпеченості для виконання тих завдань і повноважень, якими вона наділена. Виконання бюджету забезпечується повним і своєчасним надходженням доходів з кожного джерела та дає можливість безперервного фінансування усіх заходів, передбачених бюджетом. Станом на 01.12.2021року до бюджету Шполянської міської територіальної громади надійшло 325 614,0 тис. грн., з них до загального фонду – 321 634,4 тис. грн., спеціального – 3 979,6 тис. грн.

До загального фонду бюджету громади зібрано 223 914,0 тис. грн. власних доходів, що становить 114,7% до уточнених планових призначень звітного періоду, понад план отримано 28 726,8 тис. грн..

Доходи на душу населення (співвідношення обсягу надходжень доходів загального фонду без трансфертів до кількості мешканців ОТГ) становлять 

6 643,0 грн., питома вага видатків на утримання апарату управління у власних ресурсах (без трансфертів) -12,9%. Питома вага заробітної плати у видатках загального фонду (відсоткова частка проведених із загального фонду бюджету видатків на заробітну плату з нарахуваннями до обсягу видатків загального фонду бюджету без урахування трансфертів, перерахованих з бюджету ОТГ до інших бюджетів) – 74,8%.

1. Підвищення конкурентоспроможності громади 

1.1. Стимулювання залучення інвестицій
В рамках здійснення заходів з просування бренду громади створені фото, які використовуються на сайті громади, в соціальних мережах, сторінках фейсбук та інстаграм з метою створення позитивного та конкурентоспроможного образу громади для місцевого жителя та туриста. 
Протягом звітного періоду проводилась робота щодо підвищення іміджу Шполянської міської ОТГ та сприяння залученню інвестицій з альтернативних джерел, в тому числі за допомогою розробки проектів.
Налагоджено співпрацю з всеукраїнськими громадськими організаціями в напрямку залучення грантових фінансових ресурсів для виконання завдань  Стратегії розвитку громади.
До Міністерства розвитку громад і територій України, протягом 2021 року підготовлено та направлено матеріали за чотирма проектами, реалізація яких передбачається у 2021–2022 роках за кошти Державного фонду регіонального розвитку (ДФРР), а саме:
- «Капітальний ремонт комплексу будівель і споруд «Закладу дошкільної освіти №3 «Зірочка» Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади Черкаської області» із застосуванням заходів теплореновації.»;
- «Капітальний ремонт комплексу будівель і споруд «Шполянської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №1 Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади Черкаської області» із застосуванням заходів теплореновації.»;
    - «Реконструкція стадіону «Колос» Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади за адресою: вул. Лозуватська, буд. 83а м.Шпола Черкаської області»;
- "Капітальний ремонт частини приміщень (харчоблоку) Шполянського навчально-виховного комплексу "Загальноосвітня школа I-III ступенів №3 гімназія" Шполянської міської ради ОТГ по вул.Соборна, 44 м.Шпола черкаської області"

-  «Придбання обладнання та спецтранспорту для покращення роботи КП «Благоустрій» Шполянської міської ради об`єднаної територіальної громади».
Один із зазначених проектів Шполянської міської ради об’єднаної теритріальної громади, в рамках реалізації програми Президента України «Велике будівництво», пройшов конкурсний відбір Державного фонду регіонального розвитку. Це проект «Капітальний ремонт комплексу будівель і споруд «Закладу дошкільної освіти №3 «Зірочка». Роботи по даному проекту було вже розпочато в червні та завершено в грудні цього року. Зауважимо, що загальна кошторисна вартість виконаних робіт склала             5 870,114 тис. грн. Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам, виділена за сприяння народного депутата, у сумі 2 740,707 тис. грн., передбачені кошти ДФРР — 2 490,707 тис. грн., решта — 638,700 тис. грн. надійшли з місцевого бюджету.
Також було підготовлено матеріали по проекту «Капітальний ремонт комплексу будівель і споруд «Скотарівський навчально-виховний комплекс «Заклад дошкільної освіти – загальноосвітня школа І-ІІ ступенів», який Шполянська міська ОТГ планувала реалізувати  у рамках співпраці з Міжнародною організацією з міграції. Проте, подана  проектна заявка не отримала міжнародної технічної допомоги. 
Забезпечено наповнення фото-банку по проекту створення парків дозвілля та подано інформацію в Департамент регіонального розвитку щодо орієнтовної вартості робіт по даному проекту для конкурсного відбору.
У Шполянському ліцеї №2 запрацював пілотний проект інформаційної системи «Безпечна школа». Цей  освітній заклад громади є учасником обласної програми «Інноваційні школи Черкащини». Цьогоріч у ліцеї впровадили новий пілотний проект «Безпечна школа» – нова технологія, яка контролює доступ учнів та співробітників до навчального закладу.  Загалом — це комплекс турнікету, камери відеоспостереження та охоронної сигналізації. 

Протягом року спеціалісти міської ради брали участь у профільних стажуваннях, онлайн-навчаннях, вебінарах відповідно до напрямку роботи. В рамках Програма «U-LEAD з Європою» були учасниками онлайн-конференції «Фінансування та Інвестиції у Громадах».  Брали участь у онлайн-форумі «Де і як шукати інвестиції громадам», організаторами якого були Асоціація інвестиційно-привабливих громад та Польсько-Українська Господарча Палата, мали можливість бути присутніми на форумі «Геопростір 2021» по сприянню розвитку національної інфраструктури. Брали участь у дистанційному навчанні «Маркетингові інструменти залучення інвестицій у ТГ», співорганізаторами якого були Департамент регіонального розвитку та Польська Агенція Інвестицій і Торгівлі. Були учасниками  13-го онлайн-форуму «Baltic Business Forum»; обмін досвідом, консультативний супровід впроваджень нових технологій в громадах. Були учасниками  форумів, вебінарів, забезпечували наповнення інформацією про ОТГ різних баз даних, які проводяться Асоціацією Міст України, Асоціацією ОТГ України
Покращено роботу офіційного сайту міської ради Шполянської ОТГ. Доповнено інтерфейс для користувачів, який включає в себе всі рубрики передбачені чинним законодавством.

Проведено моніторинг щодо ефективного розпорядження землями громади та контроль за цільовим використанням земель комунальної власності. Проведено аналіз діючих договорів в частині повноти надходжень коштів від використання земель комунальної власності. В результаті були виявлені землекористувачі, які несумлінно користувалися земельними ділянками не сплачуючи орендної плати. Щоб захистити від втрат місцевий бюджет, майнові права міської ради  та збільшити надходження від плати за землю працює комісія з визначення та відшкодування збитків власникам землі та землекористувачам. 
Проведено інвентарізацію наявних земельних ділянок, будівель та споруд комунальної власності в населених пунктах громади. 
Виявлені земельні ділянки за 2021 рік передано у власність для ведення особистого селянського господарства 72 учасникам АТО/ООС  та працівникам соціальної сфери громади.
Станом на 01.12.2021 року в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно зареєстровано 54 речових прав, з них 18 зареєстровано у 2021 році.
Виготовлено 6 технічних паспортів на приміщення комунальної власності у населених пунктах: Шпола, Лозуватка, Топильна, Кримки. Затверджено 20 документацій із землеустрою на земельні ділянки, на яких розташовано будівлі і споруди, що перебувають у комунальній власності Шполянської міської ради ОТГ.

     Виявлено земельні ділянки, що не використовуються або використовуються з порушеннями, та направлення відповідних матеріалів до контролюючих та правоохоронних органів для вжиття в межах повноважень відповідних заходів.

Результати заходів зі стимулювання залучення інвестицій
	№ п/п
	Основні проекти та заходи
	Відповідальні виконавці
	Результати

	1. 
	Проведення інвентарізації наявних земельних ділянок, будівель, споруд комунальної власності в населених пунктах громади
	Відділ з питань земельних відносин
Відділ містобудування, архітектури, будівництва, житлово-комунального господарства та цивільного захисту населення
	Проведено інвентарізацію наявних земельних ділянок, будівель, споруд комунальної власності в населених пунктах громади 

	2. 
	Виготовлення технічної документації на приміщення та земельні ділянки комунальної власності на об’єкти в населених пунктах громади
	Відділ містобудування, архітектури, будівництва, житлово-комунального господарства та цивільного захисту населення
Відділ з питань земельних відносин
	Виготовлено технічну документацію на приміщення та земельні ділянки комунальної власності

	3. 
	Створення інвестиційного паспорту Шполянської міської об’єднаної територіальної громади
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку

	Не виконано, у зв`язку продовженням реформи децентралізації

	4. 
	Участь в Черкаському інвестиційному форумі та інших спеціалізованних заходах
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку


	Брали участь у Форумах: ГРАНТуємо зміни 7.0, який відбувся у форматі онлайн;
«Геопростір 2021» офлайн у Києві

	5. 
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на об`єкти соціальної інфраструктури для залучення інвестиційних коштів на реалізацію проектів
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку


	Внесено зміни у ПКД по капітальному ремонту ДЗ «Зірочка»; виготовлено ПКД на реконструкцію стадіону «Колос»

	6. 
	Подання проектних пропозицій до Державного фонду регіонального розвитку
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку


	5 проектів подано, з них 1 відібрано регіональною комісією 

	7. 
	Моніторинг щодо ефективного розпорядження землями громади та контроль за цільовим використанням земель комунальної власності
	Відділ з питань земельних відносин
Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	· Виявлення земельних ділянок, що не використовуються або використовуються з порушеннями та направлення відповідних матеріалів до контролюючих та правоохоронних органів для вжиття в межах повноважень відповідних заходів

	8. 
	Аналіз діючих договорів в частині повноти надходжень коштів від використання земель комунальної власності
	Відділ з питань земельних відносин
Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Внесення змін до договорів оренди землі в частині встановлення (збільшення) орендної плати відповідно до рішень міської ради. Збільшення надходжень до місцевого бюджету. Повна та своєчасна сплата за використання земель комунальної власності

	9. 
	Створення бренду «Шполянська міська об’єднана територіальна громада» (за умови визначення остаточного складу ОТГ)
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Не виконано, у зв`язку продовженням реформи децентралізації

	10. 
	Забезпечення участі спеціалістів міської ради на профільних стажуваннях, навчаннях, курсах і т.д. інвестиційоного та проектного напрямку
	Відділ з питань кадрової роботи
Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку


	· Підвищено рівень кваліфікації та обізнанності працівників інвестиційоного та проектного напрямку

	11. 
	Вивчення досвіду реалізації успішник практик в Україні та закордоном
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Обмін досвідом, консультативний супровід впроваджень нових технологій

	12. 
	Співпраця з асоціаціями органів місцевого самоврядування
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Співпраця з Асоціацією Міст України, Асоціацією ОТГ України

	13. 
	Отримання технічної допомоги та грантового фінансування на розвиток громади в рамках участі у міжнародних донорських проектах/програмах
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Подано проект у рамках співпраці з МОМ, але проект не пройшов конкурсний відбір


1.2. Створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва

Роботу  ЦНАПу організовано відповідно до «Стандарту до якості обслуговування відвідувачів ЦНАП» та доповнено новими адміністративними послугами, кількість яких за рік збільшено до 288, проти 208 в минулому році. До переліку таких включено послуги у сфері соціального захисту населення (субсидії, пільги, допомоги), послуги центру зайнятості, Держпродспоживслужби, Держпраці, Державної служби з надзвичайних ситуацій. Максимально скорочено терміни отримання документів  дозвільного характеру  суб`єктами підприємницької діяльності. 
Встановлено місцеві податки і збори на 2022 рік. А саме прийнято наступні регуляторні акти: 

· Про встановлення єдиного податку (спрощеної системи оподаткування) та ставок єдиного податку на території Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади на 2022 рік. 

· Про встановлення податку на майно (в частині податку на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки) на території Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади на 2022 рік. 

· Про встановлення податку на майно (в частині плати за землю) на території Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади на 2022 рік. 

· Про встановлення податку на майно (в частині транспортного податку) на території Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади на 2022 рік. 
Спільно з ДРР в партнерстві з державними органами для представників 
бізнесу проведено семінар щодо змін і нововведень у законодавстві, а саме: алгоритм оформлення та подача електронних листків тимчасової непрацездатності; особливості програмних комплексів РРО і ПРРО; штрафні санкції за невчасно подану звітність; санітарні епідемічні норми з різним рівнем епідемічної небезпеки. Дана зустріч для бізнесу проведена в рамках виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва Черкаської області на 2021-2025 роки. 
Результати заходів зі створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва
	1. 
	Співпраця з існуючими соціальними партнерами та залучення нових


	Міський голова

Заступники міського голови
	Отримано допомогу закладам соціальної сфери 

Отримано допомогу в організації культурних заходів

Отримано допомогу в облаштуванні благоустрою

	
	Організація роботи  ЦНАПу у селах громади
	Відділ «Центр надання адміністративних послуг»
Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради

Старости
	Надання адміністративних послуг сільському населенню відбувається якісно і швидко   в комфортних умовах. ЦНАП Шполянської ОТГ є належним.

	2. 
	Збільшення кількості послуг, які можна отримати через ЦНАП


	Відділ «Центр надання адміністративних послуг»

Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	Доповнено новими адміністративними послугами

	3. 
	Проведення консультацій в формі круглих столів, нарад, семінарів з представниками підприємництва   
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	Налагоджено систематичну взаємодію через круглий стіл з підприємцями

Виявлено потреби бізнесу

Усунені можливі  негативні фактори впливу на розвиток підприємництва з боку влади

	4. 
	Налагодження партнерських відносин із платниками податків
	Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	Підвищено рівень добровільної сплати платежів

	5. 
	Проведення консультацій, семінарів та тренінгів з потенційними учасниками сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку


	Такі учасники відсутні

	6. 
	Організація облаштування торгівельних майданчиків, ринків, місць виносної торгівлі
	Відділ містобудування, архітектури, будівництва, житлово-комунального господарства та цивільного захисту населення
Виконавчий комітет
	Надано 11 дозволів на розміщення тимчасових споруд для провадження

підприємницької діяльності та 25 дозволів на здійснення виносної торгівлі в м.Шпола


1.3. Розвиток туристичної сфери
Туристична сфера громади критично залежна від якості доріг обласного та державного значення, які ведуть до населених пунктів громади. На даний час стан зазначених доріг почав покращуватися, що в майбутньому буде спонукати до збільшення кількості туристів.

Для підвищення туристичної привабливості Шполянської ОТГ відділом у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму було розроблено три туристичних маршрута:

1. «Дзвіниця Лебединського Свято Миколаївського монастиря»
2. «Палац Абази»
3. «Екскурсія містом та його цікавим минулим»

Доповненням до туристичного потенціалу та інфраструктури громади стало  відкриття у географічному центрі України арт-об’єкту "Серце України". 

На даний час інформація, яка повинна бути розміщена на офіційному сайті громади про туристичний потенціал та інфраструктуру громади, в процесі підготовки. Висвітлення планується в кінці І кварталу 2022 року.

Щороку в останні вихідні травня в громаді відзначається Всесвітній      Велодень за участю дітей, молоді, тренерів ДЮСШ , працівників Центру культури та дозвілля .

Щорічно на початку року традиційно проводиться фольклорний фестиваль «Щедрий вечір, добрий вечір», метою якого є відродження українських традицій, духовності, та збереження національних цінностей.
Результати заходів з розвитку туристичної сфери
	
	Організація рекламно- інформаційних турів для представників туристичної галузі та ЗМІ
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Відсутнє фінансування

	1. 
	Розробка туристичного маршруту громадою. Включення визначних туристичних об`єктів до регіональних туристичних маршрутів.
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Розроблено три туристичних маршрута

	2. 
	Виготовлення промо- роликів, буклетів про визначні місця і об`єкти громади та відповідної сувенірної продукції
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	На стадії підготовки 

	3. 
	Розміщення та оновлення на офіційному сайті громади повної інформації про туристичний потенціал та інфраструктуру
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Створено позитивний імідж громади

Популяризовано туристичний потенціал громади

	4. 
	Започаткування велотуризму в громаді. Підтримка щорічного велофестивалю.
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Створено позитивний імідж громади

Популяризовано туристичний потенціал громади

Створено новий туристичний продукт

	5. 
	Започаткування фестивалю збереження національних цінностей та традицій
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Створено позитивний імідж громади

Створено новий туристичний продукт.

	6. 
	Вступ до «Асоціації індустрії гостинності України»
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Відсутнє фінансування

	7. 
	Участь в тематичних виставках, фестивалях, ярмарках і т.д.
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Приймали участь тематичних виставках, фестивалях, ярмарках


2. Підвищення якості життя в громаді

2.1. Забезпечення високої якості життя

Охорона здоров’я
Покращено матеріально-технічне забезпечення АЗПСМ та ФАПів. 
Згідно прийнятої Програми розвитку та підтримки комунального некомерційного підприємства Шполянський центр первинної медико-санітарної допомоги Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади на 2021 рік з бюджету виділено 4140,388 тис. грн.
Результати заходів з охорони здоров’я
	1. 
	Продовження заходів з інформатизації КНП «Шполянський районний ЦПМСД»
	КНП Шполянський районний «ЦПМСД»
	Забезпечено доступність та підвищено якість надання медичної допомоги, рівень знань працівників в користуванні інформаційною системою HELSI

	2. 
	Організація щорічного медогляду для працівників соціальної сфери та комунальних підприємств, міської ради
	КНП Шполянський районноий «ЦПМСД»
	Проведено щорічний медогляд для працівників соціальної сфери та комунальних підприємств міської ради


    Освіта
В 2020 році станом на 1.12.2021 року (11 місяців) на утримання закладів освіти передбачено видатки  у сумі 185 130,6 тис. грн, що становить 55,7 % від загального обсягу видатків бюджету.  Зроблено капітальні ремонти частини приміщень: 
- вхідної частини,  запасного виходу та сходинкового маршу, роздягалень для дівчат та хлопців Шполянського ліцею №1 на суму 398,836 тис. грн.;                       

        - туалетних кімнат лівого крила Шполянського ліцею №2 на суму 951,588 тис. грн.; 
- кабінет заступника з виховної роботи, психолога та коридору, вхідної частини, кімнати чергового та кабінет фізичної культури, запасного виходу, роздягалень для дівчат та хлопців Шполянського ліцею №3 на суму 451,725 тис. грн.;
- туалетних кімнат Лебединського ліцею №2 на суму 228,110 тис. грн.;
- туалетних кімнат груп «Веселка» та «Калинка» ЗДО №4 «Сонечко» на суму 386,321 тис. грн.

В Скотарівській гімназії проведено капітальний ремонт системи опалення відповідно на суму 224,919 тис. грн..

 Здійснений ремонт частини мережі системи теплопостачання: у Васильківскому ліцеї на суму 114,168 тис. грн. та у МНВК – 96,775 тис. грн.
Протягом року виконувалась Програма розвитку дошкільної освіти в Шполянській міській об’єднаній територіальній громаді Черкаської області на 2021-2023 рр. Під час виконання Програми підвищувалась  якість освітнього процесу, організація роботи ЗДО щодо збереження і зміцнення психічного і фізичного здоров’я дітей дошкільного віку.  Впроваджувались в практику різноманітні форми підвищення кваліфікації педагогічних працівників. Вжито заходи щодо зміцнення матеріально-технічної бази ЗДО: проведено благоустрій територій та дитячих  майданчиків,  забезпечено дидактичними та навчально-наочними посібниками, ігровим матеріалом тощо для всіх вікових груп.

Для забезпечення прав дітей з ООП відповідно до Програми  про надання підтримки особам з особливими освітніми потребами, з метою забезпеченню права кожної дитини з особливими освітніми потребами на освіту,  для 12 учнів закладів загальної середньої освіти та 8 вихованців закладів дошкільної освіти організовано інклюзивне навчання. Створено ресурсні кімнати в Шполянському ліцеї №3, Лебединській гімназії №3

У 2021 році виконувалась Програма підтримки обдарованої молоді на 2021-2023 роки. У 2021 році  Програма була спрямована на забезпечення формування інтелектуального потенціалу учнів шляхом створення оптимальних умов для виявлення обдарованої молоді та надання їй підтримки в розвитку творчого потенціалу, самореалізації особистості в сучасному суспільстві, постійного духовного самовдосконалення. Згідно з  Положенням про преміювання обдарованої молоді  здійснювалась фінансова підтримка через виплату одноразових премій. У 2021 році в громаді  серед учнів закладів загальної середньої освіти, вихованців  закладів позашкільної освіти  КЗ «Шполянський ЦДТЮТУМ» продовжено, започатковане у 2020 році, проведення конкурсу тематичних відеороликів  «Фольклорне зернятко – 2021» та фестиваль-конкурс дитячої  художньої творчості «Мистецький дивокрай Черкащини». 

Протягом року виконувалась Програма заохочення учнів 11-х класів, випускників закладів загальної середньої освіти на 2021-2023 роки. Програма передбачає здійснення матеріального заохочення  та стимулювання  учнівської молоді закладів загальної середньої освіти та заохочення випускників закладів загальної середньої освіти, які за результатами  зовнішнього незалежного оцінювання (ЗНО) з базових дисциплін  отримали 200 балів – грошовою винагородою  у розмірі 1000 грн, 400 балів – грошовою винагородою у розмірі – 2000 грн, 600 балів – грошовою винагородою у розмірі 3000 грн.  У 2021 році у закладах загальної середньої освіти Шполянської міської об’єднаної територіальної громади учнів, які отримали вищезазначені бали з базових дисциплін – не було.

 Результати заходів з розвитку освіти
	1. 
	Придбання дошок та інтерактивних дошок для шкіл громади
	Відділ освіти

Господарський відділ

Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Покращено матеріально-технічний стан  закладів освіти

	2. 
	Забезпечення закладів освіти медінвентарем, спортінвентарем, канцелярським приладдям, господарським інвентарем
	Відділ освіти

Господарський відділ

Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Покращено матеріально-технічний стан  закладів освіти

	3. 
	Капітальний ремонт фасаду будівлі ДНЗ №3 "Зірочка" з його утепленням
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Реалізовано проект «Капітальний ремонт комплексу будівель і споруд „Закладу дошкільної освіти № 3 „Зірочка“ Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади Черкаської області“ із застосуванням заходів теплореновації»

	4. 
	Капітальний ремонт подвір`я та павільйонів  ДНЗ «Ялинка» №1, ДНЗ №4 "Калинка», ДНЗ №4 «Сонечко», ДНЗ №3 "Зірочка"
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Відсутнє фінансування

	5. 
	Капітальний ремонт приміщення Скотарівського навчально-виховного комплексу "Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітня школа І-ІІ ступенів» з заходами  теплореновації
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Відсутнє фінансування

	6. 
	Капітальний ремонт будівель з заходами теплореновації Шполянських ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, №3
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Відсутнє фінансування

	7. 
	Проведення поточних ремонтів у всіх закладах освіти громади
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

Господарський відділ
	Покращено матеріально-технічний стан  закладу освіти

	8. 
	Продовження реалізації концепції реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа». Придбання сучасних меблів, дидактичних матеріалів, персонального комп’ютера/ноутбука та техніки для друкування, копіювання, сканування та ламінування з витратними матеріалами для 1 класів з метою забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»
	Відділ освіти

Господарський відділ
Відділ бухгалтерського обліку та фінансової звітності
	Покращено матеріально-технічний стан  закладів освіти

	9. 
	Формування компетентностей учнів, необхідних для успішної самореалізації в суспільстві.
	Відділ освіти


	Підвищено якість освіти

	10. 
	Стимулювання інноваційної та дослідницької діяльності у навчальних закладах шляхом участі у Всеукраїнському конкурсі- захисті науково- дослідницьких робіт учнів- членів МАН
	Відділ освіти


	Підвищено якість освіти

	11. 
	Реалізація інноваційних програм професійного розвитку педагогічних кадрів 
	Відділ освіти


	Підвищено якість освіти

	12. 
	Створення та організація роботи пунктів проведення зовнішнього незалежного оцінювання  в м.Шпола на базі Шполянської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1, Шполянських НВК «ЗОШ І-ІІІ ступенів №2- ліцей», «ЗОШ І-ІІІ ступенів №3- гімназія»
	Відділ освіти


	На базі шкіл були створені пункти проведення ЗНО

	13. 
	Налагодження співпраці із закладами вищої освіти, що готують  педагогічних працівників
	Відділ освіти


	Залучено

випускників

закладів вищої освіти, що

готують

педагогічних

працівників, до

роботи в закладах

освіти громади

	14. 
	Проведення моніторингового дослідження щодо стану сформованості читацької та математичної компетентностей випускників початкової школи закладів загальної середньої освіти
	Відділ освіти
	Вивчено

особливості

освітніх

вимірювань в

початковій школі

	15. 
	Формування внутрішньогалузевої співпраці закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти для забезпечення якісного дозвілля дітей та молоді громади
	Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради
Відділ освіти
	Підвищено якості змістовного дозвілля 

	16. 
	Розробка і реалізація інноваційних програм професійного розвитку педагогічних кадрів.
	Відділ освіти


	Підвищено якості надання послуг освіти

	17. 
	Всебічне комплексне оцінювання педагогічної діяльності шляхом атестації та добровільної сертифікації
	Відділ освіти


	Підвищено якості надання послуг освіти

	18. 
	Розширення навчальних можливостей для учнів та молоді громади на базі Міжшкільного навчально-виробничого комбінату


	Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради
Відділ освіти


	Підвищено рівень професійних знань у випускників

ЗЗСО.

Перекваліфіко

вано 10%

непрацевлашт

ованої молоді


Культура 
Протягом року виконувалась Програма розвитку культури в Шполянській  міській об’єднаній  територіальній  громаді Черкаської області на 2021-2025 роки. Програма визначає перспективи  галузі культури ОТГ та спрямована на збереження і вдосконалення існуючої мережі закладів культури. 

Протягом року було організовано та проведено ряд фестивалів, конкурсів, екскурсій, перегляду кінофільмів, виставок, ярмарок, флешмобів,   тематичних зустрічей, майстер-класів, розважальних, ігрових програм, мітингів-реквієм,  акцій (в т.ч. благодійні), форумів,  концертів, виступів, новорічно-різдвяних ранків, заходів щодо відзначення пам’ятних дат.

     Колективи комунального закладу «Центр культури та дозвілля» Шполянської міської об’єднаної територіальної громади приймали участь у Міжнародних, Всеукраїнських, обласних оглядах конкурсах. Відвідавши  більше50 конкурсів-фестивалів та виставок,  здобули призові місця, Гран-прі, Дипломи І, ІІ та ІІІ ст. Майстри декоративно-ужиткового мистецтва Шполянської громади приймають участь у презентаціях показів робіт у місцевих та обласних заходах.

      За 2021 рік до книжкового фонду надійшло 961 екземплярів  нової друкованої літератури на суму 116 тис. 268 грн. Проведено підписку періодичних видань для бібліотек громади на суму 36 тис. 679 грн.

       Зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури громади одне із основних і пріоритетних завдань, так як за рахунок коштів органів виконавчої влади у клубних, бібліотечних та музейних закладах проводяться капітальні та поточні ремонти. Протягом року було закуплено сценічних костюмів на суму 750 грн. 00коп.
Здоровий спосіб життя, дозвілля, відпочинок

Розроблена програма розвитку фізичної культури та спорту в Шполянській об‘єднаній територіальній громаді Черкаської області на 2021-2024 роки .

Протягом року на території громади проводяться всеукраїнські турніри, чемпіонати, фестивалі. Діти громади активно беруть участь у різних змаганнях (чемпіонати області, чемпіонат України, регіональні змагання).

Протягом навчального року проводяться змагання в рамках «Спартакіади серед учнів закладів загальної середньої освіти Шполянської ОТГ». В дані змагання входять такі види спорту, як легка атлетика, футбол, футзал, настільний теніс, баскетбол, волейбол.

ГО «Федерація футболу Шполянської ОТГ» проводить регіональні змагання з футболу, залучивши команди з інших громад. У КЗ «Шполянський міський парк дитячого дозвілля» облаштували зону відпочинку, доповнили дитячий майданчик у вигляді шахової дошки, а також встановили додаткові лави та урни.
Результати заходів з розвику культури, спорту, молоді 
	1. 
	Придбання книг для КП ««Публічна бібліотека» ім. А. Кримського
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Оновлено бібліотечний фонду

	2. 
	Капітальний ремонт нежитлової будівлі кінотеатру «Космос»
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Проведено капітальний ремонт частини нежитлової будівлі кінотеатру «Космос»

	3. 
	Закупівля сценічних костюмів для художніх колективів


	КЗ «Центр культури і дозвілля» 
	Покращено матеріально-технічний стан  закладів культури

	4. 
	Забезпечення участі в фестивалях, конкурсах, концертах обласного, державного та міжнародного рівня художніх колективів
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Підвищено якість надання культурних послуг



	5. 
	Організація проведення масових заходів, свят та пам`ятних дат 


	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
Керуюча справами виконавчого комітету
	Підвищено якість надання культурних послуг



	6. 
	Проведення поточних ремонтів у всіх філіях КЗ «Центр культури і дозвілля»


	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

КЗ «Центр культури і дозвілля»
	Покращено матеріально-технічний стан  закладів культури



	7. 
	Реконструкція  стадіону  «Колос»


	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Відсутнє фінансування



	8. 
	Організація роботи за фізкультурно-спортивним напрямком

	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму


	Підвищено якість надання послуг за фізкультурно-спортивним напрямком

	9. 
	Забезпечення спортивної школи необхідним спортивним інвентарем
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму

Господарський відділ
	Покращено матеріально-технічний стан  закладів культури

	10. 
	Будівництво спортивних майданчиків комбінованого типу на територіях закладів освіти та культури
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства


	Відсутнє фінансування




Підвищення безпеки

Протягом року виконувалась Програма забезпечення заходів щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій природного та техногенного характеру та запобіганню їх виникненню на 2021-2022 роки.
Проведено 26 засідань комісії з питань Техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій Шполянської міської ради ОТГ по заходах щодо Профілактики інфікувань і поширенню на території громади коронавірусу COVID -19.

На території громади діє заборона, щодо продажі пива (крім безалкогольного), алкогольних, слабоалкогольних напоїв, вин столових суб’єктами господарювання (крім закладів ресторанного господарства) з 22 год. 00 хв. до 08 год. 00 хв.
КП «Муніципальна інспекція» постійно здійснює контроль та забезпечення благоустрою та правопорядку у місті і населених пунктах громади. Спільно з працівниками поліції вживаються заходи до припинення адміністративних правопорушень, виявляння фактів самовільного зайняття земельних ділянок, забезпечення та підтримання чистоти тощо. 
Результати заходів з підвищення безпеки громади

	1. 
	Встановленння відеоспостереження на усіх в`їздах до населених пунктів громади
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

КП «Благоустрій»
	Частково встановлено відеоспостереження

	2. 
	Забезпечення КП «Муніціпальна інспекція» засобами особистої безпеки та спеціальним обладнанням
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства


	Відсутнє фінансування

	3. 
	Забезпечення заходів з покращення організації роботи 

з питань пожежної та техногенної безпеки
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Підвищено рівень безпеки жителів громади


Стан довкілля

Задля поліпшення гідрологічного стану малих річок та ставків Шполянської ОТГ було розроблено проект, щодо очищення від мулу та рослинності каналів осушувальної системи «Шполка» та магістрального каналу (р. Шполка) в адміністративних межах Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади. 
До обласної Програми охорони навколишнього природного середовища на 2016-2021 роки для отримання співфінансування з державного бюджету подано пропозиції, а саме:
· Розчистка та впорядкування р. Шполки та ставу №1 «Червоний став»;
· Очищення ставу та реконструкія гідротехнічного ставу «Шкільний» та р. Скотарки;
· Очищення ставу та реконструкія гідротехнічного ставу №2 с. Кримки;
Влітку 2021 року у Шполянській міській ОТГ комунальні служби розпочали боротьбу із полинистим, алергенним бур’яном — амброзією. Обробку небезпечної для здоров’я людей рослини проводили у два етапи, переважно у межах адмінцентру громади, м. Шпола. Під час розпилення використовували засіб «Амбростоп» розробленим компанією «Бішофіт МД».  

Протягом року виконувалась ПРОГРАМА регулювання чисельності безпритульних тварин гуманними методами в Шполянській міській об’єднаній територіальній громаді на 2021-2025 роки. За 2021 рік було проведено Стерилізацію методом ВСП (відлов-стерилізація-повернення) 33 безпритульним собакам, на що з  міського бюджету було виділено 25 тис.грн.
Результати заходів з покращення стану довкілля
	1. 
	Поліпшення гідрологічного стану малих річок та ставків Шполянської ОТГ
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
Відділ містобудування, архітектури, будівництва, житлово-комунального господарства та цивільного захисту населення
	Відсутнє фінансування

	2. 
	Регулювання чисельності безпритульних тварин гуманними методами

(2018-2020)
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
Старости
	Зменшено негативний вплив на екологію довкілля


Соціальний захист, допомога воїнам АТО. Підтримка дітей, сім’ї та молоді.
Комунальне підприємство «Територіальний центр соціального обслуговування» протягом року здійснювало опіку пенсіонерів та людей з фізичними вадами.  Надано послуги, щодо обслуговування людей похилого віку – 386 осіб, з них 53 інваліди.
Також, протягом року поселено в Лебединське відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання – 7 осіб, з них – 1 інвалід.
    На виконання програми соціального захисту населення Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади на 2020-2022роки протягом 2021 року:

1) було забезпечено надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг особам з інвалідністю 1 та 2 групи по зору (на обліку перебуває 31 особа з інвалідністю по зору);

2) щомісячно проводилася виплата грошової компенсації 12 фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду  на непрофесійній основі (на суму 61384,00грн.);

3) проведено відшкодування витрат на здійснене поховання 11 померлих учасників бойових дій, осіб з інвалідністю внаслідок війни на загальну суму 22400,00грн.;


4) забезпечено реабілітаційними послугами шість дітей з інвалідністю, захворювання яких пов’язане із ДЦП на суму 121050,00грн.;

5)  забезпечено санаторно-курортним  лікуванням двох членів сім’ї померлого учасника АТО,  особу з інвалідністю 1 групи по зору та супроводжуючу її особу на загальну суму 31370,00грн.;

6) проводилися  компенсаційні виплати за пільговий проїзд  окремих категорій громадян на залізничному транспорті приміського та внутрішньодержавного сполучення, згідно заключених договорів із АТ «Українська залізниця»;

7) забезпечено щомісячне надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв'язку;

8) виплачено компенсацію за проїзд до місця санаторно-курортного лікування  6 особам, постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС  1 категорії;
9) забезпечено виплату компенсації на бензин, ремонт автомобілів та на транспортне обслуговування особам з інвалідністю із обласного бюджету 33 особам;

10) забезпечено виплату компенсації із обласного бюджету за надання послуг із пільгового зубопротезування та безоплатного надання ліків, згідно Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»(послугами безоплатного отримання ліків та зубопротезування скористалися  383 особи на загальну суму 376215,00грн.).

    Організацію оздоровлення дітей в громаді пільгових категорій реалізовує відділ у справах сім'ї, молоді та спорту, культури й туризму. У 2021 році діти громади  мали можливість оздоровитися в таких закладах: КП «Таврія» Херсонська обл., «Северянін» Запорізька обл.,  ДП «Артек» Київська обл., ДЦ «Молода гвардія» Одеська обл.,  ДП «Артек» Київська обл.,  «Соколята» Львівська обл.
Згідно Програми підтримки військовослужбовців, зарахованих для проходження служби в Збройних Силах України за контрактом та членів їх сімей на 2020-2021 роки, у  2021 році виділено матеріальну допомогу 18 військовослужбовцям, які проходять військову службу в ЗСУ за контрактом в розмірі 10 тис. грн. на загальну суму 180 тис. грн. Вищевказана Програма буде діяти і в наступному році.
    Згідно Програми про надання одноразової грошової матеріальної допомоги жителям Шполянської міської об’єднаної територіальної громади на 2021-2025рр.,  у 2021 році з міського бюджету виділено  матеріальної допомоги на суму 1 374,972 тис. грн.
     Діє Програма щодо виплати щомісячної матеріальної допомоги (стипендії) одному із членів сімей загиблих (померлих) учасників бойових дій на сході України на 2019-2022 роки, згідно якої в 2021 році щомісячно виділено із міського бюджету  5 особам членам сім’ї загиблих  1200 грн. на загальну суму 72 тис. грн.
У 2021 рішенням виконавчого комітету затверджені пільги щодо батьківської плати за харчування дітей у закладах дошкільної освіти Шполянської міської ради об’єднаної територіальної громади  наступним категоріям населення:
· батькам або особам, які їх замінюють, у сім’ях, в яких сукупний дохід на  кожного члена сім’ї за попередній квартал не перевищує рівня забезпечення прожиткового мінімуму (гарантованого мінімуму)  – 100%;
· особам, які оформили опіку над неповнолітніми дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування – 100%;

· батькам дітей-інвалідів – 100%;

· батькам багатодітних сімей – 50%;

· одиноким матерям – 25 %;

· батькам, які є учасниками бойових дій на сході України – 50%;

· батькам дітей з числа внутрішньо переміщених осіб та дітей, які мають статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій і збройних конфліктів – 100%.

     Згідно Програми  підтримки діяльності громадської організації «Спілка воїнів АТО/ООС Шполянщини» на 2021-2025 рр. з міського бюджету виділено 80,0 тис.грн.
Результати заходів з соціального захисту населення
	1. 
	Підтримка військовослужбовців військової служби за контрактом
	Керуюча справами виконавчого комітету
	Підвищено якість надання соціальних послуг

	2. 
	Співфінансування придбання житла для учасників АТО
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

	Відсутнє фінансування

	3. 
	Забезпечення житлом для дітей-сиріт
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства

	Зебезпечили житлом чотири дитини

	4. 
	Надання матеріальної допомоги ветеранам війни і праці, людям похилого віку
	Керуюча справами виконавчого комітету
	Забезпечено підвищення рівня соціального захисту

	5. 
	Матеріальна підтримка малозабезпечених верств населення, учасників  бойових дій у зоні АТО, постраждалих внаслідок надзвичайних ситуацій природного  характеру
	Керуюча справами виконавчого комітету
	Забезпечено підвищення рівня соціального захисту

	6. 
	Надання пільг з оплати послуг зв’язку та інших передбачених законодавством пільг та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Забезпечено підвищення рівня соціального захисту

	7. 
	Забезпечення житлом працівників медичної  сфери


	КНП «Шполянський районний ЦПМСД»
	Відсутнє фінансування

	8. 
	Забезбечення роботи територіального центру соціального обслуговування та його філії

	Відділ бухгалтерського обліку та фінансової звітності
Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів влади

Служба у справах дітей та соціального захисту населення
	Підвищено якості 

надання соціальних послуг в громаді

	9. 
	Проведення загальноміських заходів для молоді та заходів з попередження поширення негативних явищ в молодіжному середовищі
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму

Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Проводилися заходи з залученням молоді

	10. 
	Організація оздоровлення та відпочинку дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки.
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Здійснили оздоровлення дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки

	11. 
	Організація та підтримка роботи консультативно-дорадчого органу Молодіжна рада при Шполянській міській раді ОТГ
	Відділ  у справах сім’ї, молоді та спорту, культури й туризму
	Організована робота з консультативно-дорадчого органу Молодіжна рада при Шполянській міській раді ОТГ


2.2. Модернізація та розвиток інфраструктури
Впродовж 2021 року особливо значна увага приділялась ремонту та утриманню доріг з твердим покриттям. За кошти міського бюджету було здійснено капітальний ремонт вулиць громади з твердим покриттям на загальну суму 21 657,3 тис. грн., поточний ремонт на суму 4 397,6 тис. грн. Також було здійснено капітальний ремонт тротуарних доріжок на загальну суму 5 703,5 тис. грн. 

У 2021 році відбулося завершення будівництва водогону Південно-Східного масиву міста, розпочате влітку 2019 року і повністю профінансоване коштами місцевого бюджету. Загальна вартість робіт становить майже 2,7 млн. грн коштів міського бюджету, а в 2021 році профінансовано 770 тис. грн.
В населених пунктах громади КП «Благоустрій» систематично проводить роботу з покращення стану благоустрою зелених насаджень загального користування, роботу з облаштування зупинок громадського транспорту та громадських місць.
       Виконавчим комітетом міської ради у 2021 був підтриманий Проект місцевого підприємця щодо роздільного збирання твердих побутових відходів та можливості їх подальшої переробки. Контейнери для збору сміття, зокрема — пластику та скла,  розпочали встановлювати на контейнерних майданчиках багатоповерхівок, громадських місцях м. Шполи. Зібрані компоненти ресурсоцінних відходів систематично вивозитимуть для подальшої переробки.

Результати заходів з розвитку інфраструктури та благоустрою
	
	Реконструкція водопровідної мережі та споруд південно-східного масиву м. Шполи, Шполянського району, Черкаської області
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Покращено водозабезпечення населення   громади питною водою 8 вулиць міста – Грушевського, Івана Франка, Лебединська (частково), Макаренка, Зелена, Попова, Чехова, Сергія Рошинського

	1. 
	Впровадження сучасної оптимальної моделі поводження з твердими побутовими відходами на території Шполянської ОТГ


	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Благоустрій»

КП «Комунальник»

Відділ освіти

Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Частково покращено санітарний стан полігону ТПВ

	2. 
	Забезпечення належної експлуатації  існуючого сміттєзвалища на території Шполянської міської об’єднаної територіальної
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Благоустрій»
	Покращено санітарний та протипожежний  стан  полігону ТПВ 

	3. 
	Розробка та затвердження маршрутів транспортного сполучення між селами громади і адміністративним центром містом Шпола


	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів
	Розпочато процес щодо затвердження перевізників

	4. 
	Капітальний та поточний ремонт вулиць  громади (перелік додається)
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Поліпшено стану дорожнього покриття вулиць громади

	5. 
	Капітальний та поточний ремонт тротуарів  громади

(перелік додається)
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Покращено якість безпеки руху пішоходів та рівня обслуговування населення

	6. 
	Капітальний та поточний ремонт прибудинкових територій багатоквартирних будинків в м. Шпола (перелік додається)
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Відсутність фінансування

	7. 
	Капітальний ремонт, модернізація та розвиток системи зовнішнього освітлення з застосуванням енергоощадного обладнання в населених пунктах громади
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Покращено систему зовнішнього освітлення з застосуванням енергоощадного обладнання в населених пунктах громади

	8. 
	Придбання комунальної техніки та обладнання для КП «Благоустрій»
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Благоустрій»

Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Покращено матеріально-технічного стану комунальних підприємств

	9. 
	Придбання комунальної техніки та обладнання для КП «Комунальник»
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Комунальник»
Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Покращено матеріально-технічного стану комунальних підприємств

	10. 
	Придбання качель для КЗ «Шполянський міський парк дитячого дозвілля»
	КЗ «Шполняський міський парк дитячого дозвілля»


	Відсутнє фінансування

	11. 
	Заходи з покращення стану благоустрою та зелених насаджень загального користування
	КП «Благоустрій»
	Покращено стан зелених насаджень

Встановлено нові об’єкти благоустрою 

	12. 
	Благоустрій меморіалів та пам’ятників
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Благоустрій»
	Утримання в ошатному стані меморіалів та пам’ятників 

	13. 
	Створення рекреаційної зони та зони відпочинку на березі Червоного ставу
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
Відділ містобудування, архітектури, будівництва, житлово-комунального господарства та цивільного захисту населення
	Створено умови  для здорового способу життя, відпочинку та дозвілля



	14. 
	Підтримка розвитку ОСББ
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	Створено нові ОСББ

	15. 
	Впорядкування кладовищ громади
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Благоустрій»
	Упорядковано, облаштовано кладовища в населених пунктах громади


2.3. Підвищення енергоефективності

Продовжено роботи, щодо впровадження енергоощадних заходів у бюджетних установах (школи, дитячі садочки та інші). На сьогоднішній день виготвлено проектно-кошторисну документацію на здійснення капітального ремонту  із застосуванням заходів теплореновації для 4 закладів освіти і 1 закладу культури. 
Один із зазначених проектів в рамках реалізації програми Президента України «Велике будівництво», пройшов конкурсний відбір Державного фонду регіонального розвитку. Це проект «Капітальний ремонт комплексу будівель і споруд «Закладу дошкільної освіти №3 «Зірочка». Роботи по даному проекту було вже розпочато в червні та завершено в грудні цього року. Виконані роботи забезпечать економію споживання енергоресурсів майже на 45% та його належну якість.
Результати заходів з підвищення енергоефективності
	1. 
	Виконання енергоефективних заходів у житлових багатоквартирних будинках міста, в яких створено ОСББ, на умовах співфінансування з міського бюджету
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
КП «Комунальник»

	Відсутнє фінансування

	2. 
	Впровадження енергоощадних заходів у бюджетних установах (школи, дитячі садочки та інші)
	Перший заступник міського голови з питань житлово-комунального господарства
	 Зменшено тепло- споживання, споживання електричної енергії будівель

	3. 
	Виділення земельних ділянок для розвитку альтернативної енегетики
	Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів ради

Відділ з питань земельних відносин
	Звернень щодо виділення земельних ділянок для розвитку альтернативної  енергетики до міської ради не надходило 


2.4. Підвищення обізнаності та соціальної активності жителів громади
  Восени 2021року  Шполянською міською об’єднаною територіальною громадою за підтримки партнерів конкурсу ВО «ЧЕРКАЩАНИ» було  оголошено конкурс «Творимо громаду разом». Започаткували конкурс соціальних проєктів з покращення благоустрою нашої громади у 2020 році.  До участі у конкурсі були запрошені  заклади загальної середньої та позашкільної освіти, які запропонують і втілять у життя проект з благоустрою об’єктів громадського простору на території ОТГ на соціально-важливу та культурно-просвітницьку тематику. Для участі в конкурсі було подано 10 проєктів. Школярі разом із своїми наставниками фарбували, ремонтували, майстрували, "оживляли" шкільні подвір'я, робили затишними зупинки, розмальовували сірі одноманітні стіни. Діти підійшли до справи із завзяттям та відповідальністю, бо конкурс мине, а облаштовані, власноруч, місця для відпочинку, "зелені класи" та екомеблі залишаться їм та громаді надовго. Протягом тижня усі охочі мали можливість підтримати улюблену команду та віддати за неї голос в онлайн-опитуванні. 
Результати заходів з підвищення обізнаності та соціальної активності жителів громади
	1. 
	Забезпечення обов’язкового проведення міською владою консультацій з громадськістю щодо проектів нормативно- правових актів на ранніх етапах їх розроблення
	Секретар міської ради

Заступник м/голови з питань діяльності виконавчих органів влади
	Збільшено рівень довіри населення до органів влади та залучення громадськості до участі у реалізації міських проектів та ініціатив

	2. 
	Проведення конкурсу з відбору програм (проектів, заходів), розроблених організаціями громадянського суспільства, для виконання (реалізації) яких надається фінансова підтримка з бюджету громади
	Відділ правового забезпечення та інвестиційного розвитку
	Відсутнє фінансування

	3. 
	Проведення семінарів, тренінгів, навчальних, просвітницьких заходів з питань екологічної культури населення
	Відділ освіти
	Підвищено  рівень екологічної культури населення

	4. 
	Проведення заходів патріотичного виховання молоді
	Відділ освіти


	Підвищено сприяння патріотичному вихованню молоді


Затверджені сесією міської ради завдання Програми соціально-економічного та культурного розвитку Шполянської міської об’єднаної територіальної громади на 2021 рік  по основних напрямках виконані. 
Протягом року питання місцевого розвитку вирішувалися, перш за все виходячи з інтересів об’єднаної територіальної громади, на основі активної участі кожного депутата міської ради, кожного члена виконкому та за участю найбільш активних жителів громади.
Секретар міської ради                                                            Т. КАЛАНДИРЕЦЬ
